[image: image1.jpg]HELSE 0:0 NORD




       
Vår dato:
Vår referanse:
Arkivnr:


14.2.2008
200800012-2 
012


Vår referanse må oppgis ved alle henvendelser

Deres dato:
Deres referanse:

Saksbehandler: Karin Paulke, tlf. 75 51 29 36


	


protokoll FORETAKSMØTE – Nordlandssykehuset HF 

Torsdag, den 14. februar 2008 – kl. 14.30 ble det avholdt foretaksmøte i Nordlandssykehuset HF. Foretaksmøte ble avviklet i Helse Nord RHF’s lokaler i Bodø.

Saksliste:

Sak 1-2008: 
Godkjenning av innkalling

Sak 2-2008:
Godkjenning av saksliste

Sak 3-2008: 
Valg av representant til å underskrive protokollen sammen med møteleder

Sak 4-2008:
Oppdragsdokument 2008 Nordlandssykehuset HF

Sak 5-2008:
Konsernbestemmelser investeringer

Sak 6-2008:
Endring av vedtektenes § 9

Fra Helse Nord RHF møtte:



Bjørn Kaldhol, styreleder







Lars Vorland, adm. direktør

Fra styret i Nordlandssykehuset HF møtte:

Bjørn Kjensli, styremedlem 

Fra administrasjonen i 

Nordlandssykehuset HF møtte:


Jørn Stemland, ass. direktør
Jørn Stemland møtte med fullmakt fra Eivind Solheim, direktør Nordlandssykehuset HF (vedlagt denne protokollen).
Riksrevisjonen var varslet i samsvar med helseforetaksloven § 45.

SAK 1-2008
GODKJENNING AV INNKALLING

Styreleder i Helse Nord RHF, Bjørn Kaldhol, med fullmakt til å utøve eiermyndighet på vegne av Helse Nord RHF ønsket velkommen og spurte om det var merknader til innkallingen. Det var ingen merknader til innkallingen.

Han ga ordet til styreleder i Nordlandssykehuset HF, Bjørn Kjensli. Foretaksmøte ledes av styreleder i Nordlandssykehuset HF, Bjørn Kjensli.

Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

Innkallingen godkjennes. Foretaksmøtet er lovlig satt.

SAK 2-2008
GODKJENNING AV SAKSLISTEN

Møtelederen spurte om noen hadde merknader til den utsendte sakslisten. Det var ingen merknader til sakslisten.

Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

Sakslisten godkjennes.

SAK 3-2008
VALG AV REPRESENTANT TIL Å UNDERSKRIVE 


PROTOKOLLEN SAMMEN MED MØTELEDER

Lars Vorland ble foreslått til å underskive protokollen sammen med møteleder.

Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

Lars Vorland ble valgt til å underskrive protokollen sammen med møteleder.

SAK 4-2008 
Oppdragsdokument 2008 Nordlandssykehuset HF
Det vises til saksfremlegget. Styreleder Bjørn Kaldhol redegjorde for saken.

Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

1. Foretaksmøtet vedtar vedlagte dokument som oppdragsdokument 2008 for Nordlandssykehuset HF. 

2. På vegne av styret i Helse Nord RHF har administrerende direktør ansvar for å følge opp helseforetakets gjennomføring av kravene som er stilt i oppdragsdokumentet.   

Protokolltilførsel til foretaksmøtesak 4-2008 Oppdragsdokument 2008 Nordlandssykehuset HF:
Det vises til oppdragsdokumentet hvor representanten fra Nordlandssykehuset vil protokollere følgende:

1. Tilpasningsproblemet i 2008  - realisme/urealisme i å oppnå balanse i 2008. Hva Nordlandssykehuset HF skal forplikte seg til å  gjøre for å oppnå balanse snarest mulig.

Nordlandssykehuset har i 2008 en omstillingsutfordring på rundt 170 mill kr og hvor det foreligger en konkret tiltaksplan på 90 mill kr. Styret har videre fattet vedtak om reduksjon med 120 årsverk samt reduksjon i andre driftskostnader med 30 mill kr som samlet skal gi en reduksjon i kostnadene på 80 mill kr. Det er betydelig risiko knyttet til hvorvidt tiltaksplanen kan realiseres med en effekt i 2008 på 170 mill kr. og spesielt gjelder dette kuttdelen i vedtaket. Pågående arbeid skal redusere risikoen i tiltaksplanene i løpet av 1. tertial 08. Alle tiltak som kan iverksettes, blir gjort fortløpende.

2. Innleide konsulenter og fremdrift i den saken. Hvordan vi nå kobler dette arbeidet med organisasjonsendringer og tiltaksplan.

For å møte utfordringene ovenfor, er det i samråd med Helse Nord inngått avtale med eksternt konsulentfirma med følgende oppgavemessige avgrensning:

· Foreta en gjennomgang og kvalitetssikring av eksisterende tiltaksplaner, både i forhold til gjennomførbarhet/risiko og beregnet periodisert økonomisk effekt i 2008

· Foreta en vurdering av muligheten for å forsterke eksisterende tiltak, slik at de eventuelt kan gi større økonomisk effekt i 2008

· Komme med konkretiserte/spesifiserte forslag om supplerende tiltak som kan bidra til å oppnå målet om økonomisk balanse i 2008

· Det bør rettes et særlig fokus mot de avdelingene som har de største omstillingsutfordringene; det gjelder konkret fagområdene, indremedisin, akuttmedisin,  kirurgi og sykehuset i Vesterålen.

· Vurdere og kvalitetssikre forutsetninger og strategier/teknikker for oppfølging og iverksetting/gjennomføring av tiltak

· Bidra til å fremme tiltak for å oppnå økonomisk balanse som i størst mulig grad opprettholder aktivitetsnivået/ISF-inntekter, og som tilpasser og innretter aktiviteten slik at prioriteringsforskriften ivaretas. 

Arbeidet er igangsatt og konklusjoner/sluttrapport fra arbeidet vil foreligge innen utgangen av februar og vil deretter bli fulgt opp av styret, først gjennom orientering i styremøte og deretter realitetsbehandling i sykehuset med tilhørende drøfting med tillitsvalgte og behandling i AMU før sluttbehandling i styret i løpet av april 08.

3. Byggeprosjektene og økonomisk bærekraft på lang sikt.

Styrene for Nordlandssykehuset HF og Helse Nord RHF vil i løpet av mars behandle grunnlaget for søknad til HOD om lån til realisering av modernisering av Nordlandssykehuset i Bodø. Analyser viser at Nordlandssykehuset HF vil ha bæreevne til å kunne realisere prosjektene i Bodø og Vesterålen forutsatt balanse i driften i 2008/09, tilførsel av kapitalkompensasjon samt effektivisering av driften.

4. Likviditetsproblemer i en situasjon med flere års underskudd og stor plan-/byggeaktivitet.

Nordlandssykehuset HF har i slutten av 2007 og begynnelsen av 2008 ikke fullt ut kunnet dekke sine løpende betalingsforpliktelser. Årsaken til dette er både driftsunderskudd over flere år og  investeringer som ikke har vært tilstrekkelig finansiert. I henhold til Lov om helseforetak kan et helseforetak ikke gå konkurs. Det betyr at vår eier må sørge for tilstrekkelig likviditet til at vi kan overholde våre betalingsforpliktelser slik at ikke uskyldig 3. part rammes. Igangsetting av våre byggeprosjekter krever tilstrekkelig tilgang på likviditet for å sikre fremdriften i prosjektene.

Bjørn Kjensli /s/
Styreleder





SAK 5-2008 
Konsernbestemmelser investeringer
Det vises til saksfremlegget. Styreleder Bjørn Kaldhol redegjorde for saken.

Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

Foretaksmøtet vedtar vedlagte dokument som gjeldende minimumsbestemmelser for investeringer i Nordlandssykehuset HF.

SAK 6-2008 
Endring av vedtektenes § 9
Det vises til saksfremlegget. Styreleder Bjørn Kaldhol redegjorde for saken.

Vedtektenes § 9 Låneopptak foreslås endret til følgende (endring i kursiv): 

Nordlandssykehuset HF kan ikke ta opp lån fra andre enn Helse Nord RHF.
Nordlandssykehuset HF gis en total låneramme på 1,1 mrd. kroner. 

Nordlandssykehuset HF kan dog ikke ta opp lån eller driftskreditt som samlet overskrider årlige rammer for trekkrettighet / konsernbankkreditt og årlige interne lånerammer fastsatt av Helse Nord RHF.
Foretaksmøtet fattet følgende vedtak:

Vedtektenes § 9 Låneopptak endres til ovenstående. 

Bodø, den 14. februar 2008

……………………………………


……………………………………
Bjørn Kjensli, styreleder



Lars Vorland, adm. direktør

Nordlandssykehuset HF
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